
แผนการดาํเนนิงานการจัดการความรู  คณะพยาบาลศาสตร ประจําปการศึกษา 2550 
ป 2550 ป 2551 ตัวชี้วัด เปาหมาย กิจกรรม 

มิย กค สค กย ตค พย ธค มค กพ มีค เมย พค   
1. จัดโครงการอบรม  การจัดการความรูเพื่อคุณภาพ
งานการพยาบาล 

            มีการจัดโครงการฯ บุคลากรรอยละ 
80 มีความรู 
KM มากขี้น  

2. จัดโครงการใหความรู “KM สัปดาหละ  2  คํา             มีการจัดโครงการฯ บุคลากรรอยละ 
80 มีความรู 
KM มากขี้น 

3. เผยแพรความรู และ web  site ที่นาสนใจเกี่ยวกับ 
KM   

            มีการเผยแพรความรู และ 
web  site ที่นาสนใจเกี่ยวกับ 

KM   

บุคลากรรอยละ 
80 มีความรู 
KM มากขี้น 

4. จัดมุมความรู KM ในสํานกังานประกนั
คุณภาพการศกึษา   

            มีมุมความรู KM ใน
สํานักงานประกัน
คุณภาพการศกึษา   

มีบุคลากร
คณะฯสนใจเขา
ศึกษาความรู 

KM ที่มุม
ความรู 

5.จุดประกาย Passion (ติดตั้งประโยคสวย  ที่
โนมนาวใหอยากทาํ) 

            มีกิจกรรมจุดประกาย
โนมนาวใหอยากทาํ KM 

มีผูสนใจอาน 

 



ป 2550 ป 2551 ตัวชี้วัด เปาหมาย กิจกรรม 
มิย กค สค กย ตค พย ธค มค กพ มีค เมย พค   

6. แตงตั้งกรรมการการจัดการความรู คณะพยาบาลศาสตร             มีคณะกรรมการ
จัดการความรู 
คณะพยาบาล

ศาสตร 

มี
คณะกรรมการ
จัดการความรู
รับผิดชอบ
งานการ

จัดการความรู 
7. ประชุมคณะกรรมการการจัดการความรู             จํานวนรายงาน

การประชุม
คณะกรรมการ
การจัดการ
ความรู 

มีรายงานการ
ประชุมทุก 2 

เดือน 

8. ทบทวนการจัดการความรูของคณะฯ             มีการทบทวน
การจัดการ
ความรูของ
คณะฯ 

มีการทบทวน
การจัดการ
ความรูของ
คณะฯ 

9. เปด web  blog ใหบุคลากรในคณะฯแลกเปลี่ยนเรียนรู             มี web  blog ให
บุคลากรใน
คณะฯ

แลกเปลี่ยน

มีผูสนใจเขา
ไปคุยใน web  

blog 



เรียนรู 
10. กําหนดประเด็นในการจดัการความรู             มีการกาํหนด

ประเด็นใน
การจัดการ
ความรู 

1  ประเด็น 

11. ดําเนินโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู / จัดการความรู             มีการจัด
โครงการ
แลกเปลี่ยน

เรียนรู / จัดการ
ความรู 

เกิดกลุม 1 
กลุม 

12. ติดตามประเมินผลการดําเนินโครงการจัดการความรู             มีการติดตาม
ประเมินผลการ
ดําเนินโครงการ
จัดการความรู 

จํานวนผลงาน
จากการ

แลกเปลี่ยน
เรียนรู 

 
 
 


